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Beste meneer Kof,  
 
Namens mijn cliënt de heer J. Mulder maak ik bezwaar tegen de door u gegeven 
schriftelijke waarschuwing gedateerd 3 maart 2025. Op 3 maart 2025 heeft u cliënt de 
waarschuwing voorgelezen en overhandigd. Vol verbazing heeft cliënt u aangehoord. Hij 
was niet alleen verbaasd over de inhoud, maar ook over de toon waarop u uw verhaal 
deed.  
 
Na het voorlezen van de waarschuwing heeft u cliënt duidelijk te kennen gegeven dat er 
geen ruimte was om te reageren. Ook heeft u hem medegedeeld dat 'het er niet leuker 
op gaat worden'. Uw toonzetting en manier van handelen is in strijd met goed 
werkgeverschap.  
 
In de waarschuwing noemt u een dat client zich disrespectvol heeft uitgelaten op social 
media over een collega. Client begrijpt niet waarom hij niet voor het geven van de 
waarschuwing is gehoord. Hij had kunnen uitleggen wat de aanleiding was en de context 
kunnen schetsen, waarbij hij ook vanuit emotie handelde. Het gaat om uitlatingen die 
door collega’s vrijwel dagelijks gemaakt worden naar de betrokken werknemer, want 
helaas staat de collega niet bekend om zijn arbeidsethos. Deze collage permiteert 
zichzelf ook veel uitlatingen die ten koste gaan van de werksfeer. Daarmee vind client 
het te ver gaan om een enkele uitschieter af te handelen met een dergelijke strenge 
waarschuwing. Het is niet proportioneel.  
 
Op grond van het vorenstaande is cliënt van mening dat een waarschuwing niet op zijn 
plaats is en had ook met een gesprek volstaan kunnen worden. Mochten er al enige 
punten van aandacht zijn, quod non, dan ligt het voor de hand dit eerst te bespreken in 
een functioneringsgeprek. Namens cliënt verzoek ik u de officiële waarschuwing in te 
trekken. Mocht u hier niet toe wensen over te gaan, dan verzoek ik u in ieder geval dit 
bezwaar toe te voegen aan het personeelsdossier.  
 
Graag ontvang ik uw reactie op het bovenstaande binnen 5 werkdagen U bereikt mij via 
telefoonnummer 06-16132859. E-mailen kan naar 



klantenservice@stichtingrechtsbijstand.nl. Noemt u daarbij altijd ons zaaknummer RB-
002935119.  
 
 
Vriendelijke groet,  
 
 
 
Mw. mr. B.R. (Brenda) van der Sluis  
Jurist Arbeidsrecht  
Stichting Rechtsbijstand  


